
Ф0l 09,2022г

об оргsяиrдцип рtботь, с п€рсояsльпцми даняцмп рrботняков

l. обпIие поjожеяия

] 2 настояшим положеяием

2. I(епп обработки пер(опальфых дапflыr

и осущесшюцlим обрабOтху

!твЕрждЕtlо

1,1 Настоrщее Положение разработаяо КоЕстиryции
Российской Федерацип, федерального Wопа от 27 ию,u 2006 Мl52-ФЗ (О
лерсоЕаль!fiх данныD рабmников МБДОУ детского сада Nq 24,

Федеральяого закова от 2? июля 2006 М l49-ФЗ (Об ипформация,

ивформациояных о защите ияформаци,D п Посгановлеяия
Правительсгм Российской (Ьдераций от l7 воября 2007 г,ff!78l (Об

утв€рждении Положевия об обеспечевии 6€зопасноФи п€рсовальяых данных
пря йх обрабOгке в иЕфрмационных сйсгемах персовмьных даняых,,
поставовлеяия Правrге,.ьства РФ от 2].0З.2012 s2ll (ред. Ф 15,04,2019г) <Об

}mерr(rении перечня мер. направленных на обеспечение выполнениq

обязанвостей, лредусмотрепных Федера,lьвым законом Ю пер.овальных

опредФqgrc, порядок сбора,
накот1,1еяия, хранеяия, уточнения (обноsлеяия, измеffения),

обезл.чивавия. блокировавия, увяложеяия персовмьных даппых

работвrков МБДОУ дfiского сада N924. работодателем которых яшяgгся

заведуюпrиЙ МБДОУ дФского сада Ns 24,

],3 Настояцее Положевпе устанавrлваФ цели обработки персояальвых

давяых, а та{же перечель персоншьвых даяяых] объем, харапер и спФобы
обработки которых, лолностью соответстзуют уmая

1,4. Ковтроль соблюдевия тебований яастоящего Положеяия

осущестшяет заведуюций МБДОУ дfiского сада Nе 24

2 l Оператором. органиr)юцrнм
персовмьных даввых субЕюов персо!rльных данных, перечень которь,х

опЬеделея в п 2.2, яастояцего Положе ия. явл,fiся МБДОУ дсrcх,й сад Nq

24,
22. Субъ€юами персопмьвых данвых яшях}тся работвикя МБДОУ

дсrcкпЙ сад N9 24, с которыми оператора связывают тудозые отнош€flия,



2 З. Обработм персояаlь ых даяных осуществлrется в цеJпх

реал}lзацли прав t обязанностей МБдоу детский сад ]\tq 24 в овошенин

з:rкояодlтýльсвом, с }лrеrом полоrеяяй норматйвяо_правовых апов
реryлttрующrх рсш€я*е след}.опцх задач:

2 З.l, Орrаниздlия сясгемы мдрового учеm;
2,3,2. Осуцествлеях€ функции }qеm по расходам,

связанвым с оп]rmой труда;
2.З.З, Обеспечение воияскою }чега]
2,З.а, ОФорш€яие допуска работников к свед€ншм, соспrыяющпм

государстD€внуо тайяу,

З, Докумеmы, сод€р.шщrc персояальяые дrняые р!6отнIlков в

мБДоУ детск9й сад лr 2

1I к доýментам. содержацич персонмьные дшные работников в

мБдоУ дfiский сад N9 24 отвосягс,:

_ п!сьменное за,шевиео постуmен!и на работу, о приеме яа рботу;

- копия свидет€льств о государствевной р€гfiсграlци апOв граждаЕского

- копии докуменmв о профссвональяом образовании, профссиональtой
перелод.mвке, повышенил ква,lrфякаци!. сmжировке, присвоев!и гiевJй

)qеною змни, (если такоsые имеются);
- коплп реш€яий о награждепии государсвенным! ваградами. присвоении

звавrй, присупцен!п государсrвенвых лр€мий (еФи таl{овые им€ются):

- приказ МБДОУ деrýшй сад Л9 24 о прrеме яа работу;
- эrземл"lяр трудового догозора. а также экземшяры
дополнительных соглашенfiй, которь,м''
дололнениr. ввесен(ые в трудозой договtор;
приказ МБДОУ деrcкrй сад Nq 24 о flереводе на друг)ю должносъ;
копи, документов юивского )qета (дlя воевнообязанвых п лrц, подlежацих.
пр,зыву на воевную службу);
прикв МБДОУ детский cадl$ 24 об уOольяеяии работвикаi
аттестацпонвый лиФ педагогичеокого работяиu, пtюшедшего апесmцию. й
('выв об исполяении им должяоспых обязавностей за аттестацgоflпЕй

доrfменш о вшючеffии педагогйческого рабоfrиш в кадровый резерв. а

таюr€ об лсклоч€нии его из кадрового резерва;

документ о начmе служебной проверки, ее результаmх,
рабOmика m занимаемой дол*вФти;
договор об оформлевии допуска к сведевиям,
государстsенвую ,ли йную охраняемую заковом тайну,



обязаняоflей по заяимаемой долmостlл свrзаяо

сведенш о доходах, ямуцеФв€ и обfiателивах пмуцсств€яною харакгсра
муницвпальЕого служацrего|
копия страхового св!дегельства обязательного пенсиошоm страхованш;
копия свидgгельстм о поставовке на yчfi в валоговом оргале фпз,ческого
л!ца по месry жтельспа ха террйторп! Россййской Федерации;
копия сr?ахового полиса обяиrcльного
с,траховавия Фамав;
медицинское шюченtl€ устаношеЕной Формы об отс).г€твии у ааждаЕ!на
заболевания, препятgвуюцего посryшению ва рабOry в ОУ;
л!чные карточки Формы Т-2;
справки о периодах рабmы:
хfрнал vчfiа движениq Ф\rовыч княжек и вмадышей к ним.
х?рвал )лtgга личных дел работников МБДОУ детскяй сад lYq 24;

журнал }qета тудовых договоровi
жднм rlеm листков нетрудоспособяосm]
книга учgm и выдач, удосювереяий:
тудовые доповоры;
табе,tь учей рабоче.о времеяи;

документы по вядпвидуальному (персовиФицирмвяому) учету в с!стеме
обязательного пенсповного страхования G соогветсвии с Посmяовлением
правлени, пепсrонного фояда Российской (ьдерацяи от з1.07,2006 N, l92-п
(О форма-\ докуменmв иядивидуалыrого (персовиФицироваяЕого) учсга в

системе обязатФьного левсиояlого сФаховаляя и нстукции по их

рассево-шатеж ая в€домосгь (форма по ОКУД 050440] ):
mат€r(на, ведомосгь (Форма по окуд 0504403)i

карrýчка-справка (Форма по ОКУД 05044 ] 7):

вмогова, шрmчка по уч€ту доходов и аllло.а на доходы ф!зшеских лиц
(фрма 1-НДФЛ):
справка о доходах фиtrич€сюю лица (ьдершьпой налоговой

сл)хбы (фрма 2-НДФЛ);
fiндявlAYшьпые сведевяя о страховом Фжо и яачисленllых сlтаховых
взносах на обязательно сграховаяяс засlраховзнного лица
(фрмаСЗВ-а-2)|
- р€естр застраховаввых лиц, за коmрых перечлслепы допФЕительные
страховые взяосы на накопительную саФь тудовой п€ясии ! уLпачены
взяосы рабOюдателя (форма ДСВ-З);
- индrвиду:шьваjl каргочка )^leTa сумм яач!слеяных
вознаграждеяйй, сумм яачислеfftlого единого соцпаlьяого налога, сграховых
взяосов на певсиоЕяо€ страхомнйе (налогоюго еIчега),
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