
I  IЕНСИОIП]ЫЙ ФОНЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРДЦИИ
отдLпЕниЕ пtнсионного Фондд

Упра&rевие ПФР в Абинсюм райове Красводарсюго крм
(,,алменомняе dl,ii! пФр)

дкт л9 7
по рЕзультлтлм докумЕнтдJIьной проаЕрки

достовЕрности прOдстлRпЕнных стрдхоьтЕllями в пЕнсповныЙ Фонд
юссийсI t"ой ФЕдЕрдции иlцивидудльных свЕдЕний нл злстрдхомнныi
лиц в члсIи стлкл нл сооIаf,тствующих видлх рлБот.длющЕго лрлво

НД ДОСРОЧНОС ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧ ЕНИЕ

N0] : ]  025_000llto иlпl

{ чеФменrl]

Мяою. mлнш спещш,см.ксп€рш УrыяоФй Снлдоi Ниюmевпой
 { долшосъ. Ф.И.О. лроЕр,юцею)

в. осноmнвл р.Ulелия руюводи'еля УПФР от ( 29 , яgир' 202l . Л!_? в
1рлсл!lври laФ цюшел РоlФ Вмеьlины Имовяd

{ доi4носты Ф и о. лЁлqавrЕлпtп) пр.врЕrоi орвняrацiя)
проЕfена пDоreрка мунпщпшьноф бцж€тпоm доцюльпоm обрsовательноfu
учреждения дgский саi Nr 24(зЕцочм, мувиципФь!оrо обрsоши, Абинсхий райоя

r'] ] ll.краснодалriйкшл, лбин,"iiрдйон,стvиьгре,lь!r .)rкрцнш,о4
(юри!trчкхtriщрес {  ]  шtr щр.с меспнrхmд.нп, органктция)

Mrнп!пл ьнфбFджfrнос учпеюение
праюш форма стрпомеiФ

2]2]0lзl: ] 6

ПроЕрюяачата 28,06.202I_r.оюнчепа ] 0,06,20] l r

!олжFосreй я поименные сппсхл работн,юв за перлодс 01,01,20l ll, по З1,12,20l7.

Проерка проreдеоа наосномп,и следФцих дохуvе!тов:
)nrащ. утЕржденноI ! постшоше!ием щмияхс'рацu! МО Абляский райоя d 22.0I  20 l 9г
Л! ] 5. при@ов по личвом! составу (приеv, перевод! увольнение). опФьв о проre!ении
спецп ьной оценк услФвий трум от lr.l0,20l8.. доkлiевюв ооо (эхсперт сервис,.
под'щрядающ!х п!аю провед.яия СОУТ (р..номер в Реестр€ N9 

'l0 
от 24,01.2ol8l).

тарIфихщ оппых сппсюв ] а 2017,2019 рспясания и 20l7_2ol9rг.
lJбелен )чеlа рабUчеlо вр€!ени U лериод с Ul Пl 2О| 7| , по r| ,'? 2oIal

,"@
доIqтенты наЙюдатеtьного Jсла,стрýовmсл']  ПФЕчни льгdнй профессиП и

насФrцей лроверхой !станошево следующ* :
Количестm Зrl. ИС (Форых проФревы в чаои фажа яа соотвrстЕющпх видц работ

сопасно реестр! проЕр€нныr И(]  1П



КолuчеФво rастрахомнных ппц. я !ив д} шьные с фlспия trорых полежат спрвlснию
14 на осноsапии Справки ,Io роЕрксiосюreрности ИС ТI  (Приtrохепие к Arr} )

ИспрФенныелщвил!аrьяые сЕд€вия представить
(ст9тьи 17 Ф.дерФьноф,mна m 01,04.1996r
(персон,Фицирошиом) учfrе в сястеме обя]аmьяою

t lФбхоп,vо прсдставить,спрыенпые
соотвФств!ющи\  видах р!бот:
за20l7 нд l0чеl,:  rэ2018 на l0 че] i

всрокдо ' 15 'ишя 20] l г
Л! 27,ФЗ "Об ппдивид)зльном

леясиоввою стрцоm,ия'!),

отюрреflромть период отп!сха ф1
.240520l?n по 02,0620]7r (в ис с

l.шю{ .ня.:

Дu устрцеяия парушений. ьыяш€яяых в резулътm; проФрп, страхомеlю

L Пр€дстдвить ФрЁmФфц,€ фр ' 
яяди,у!rшьннх сФденхй СЗВ_СТАЖ за 2017. ва

след)Фщхх рстр* ов4нЕх лиц:

l ) ОбG965{ 45 О5 Дидевю Emrcptнa Авммвпа у@Фь дffry уюлънени' l5.M,20l7r

2) lo4489_I86 бl МайороФ Тать,на Аlеrcацровяа вьцqлъ с юдом (нЕОПЛ, перяод

с l0 м 20]7 по I1,04.20l? lбеl юй льФты я повдмя стФкп] ,

] ) 096_945268 З2 Ьлоюнь Ольг. Виmровва лрл Еыпо,нении услов{ й. ухааввых в

дшной справхе в п} яrc 5 (оллаqи@мые рбоюшФем кlрсы g )дебяые Фпусю) период

ryрсоз с l 5,05.20l ? по 26,05,20I  7 юдврошь 2rПД и 1.00.

4) 098_]7l_,l8З 14 Боfiю Lleнa Виюоровнд прu вшолв€ппп услоЕпй. ухаfrных в

данноП справхе в пунre 5 (олrачимемые рабФдаел.м ýт.ы и учебвы€ Флусм)
периоды с 2З,О1,20I7 по ]o,02,20l7. с l0,04.20l? по 28,04,2017 юд,lромь 27ГЦ п 1.00,

Отюрр€mрm период врем€яяой пflрудослособвоои . 28.06,2017. по 29,06,2017,

пос@ьку п€риод под* лт зачсry в слецлФьвый gц прпмеяrФ одяоDременное

юшDошие (ВРНЕТРУД, и 27IЦ и 1.00

5) 0?4_]7]_]8З 76 Кавеекм Лkrбовь Виmроdна  до68иъ перrод работы с 01,07,2017 по

02.0? 20I  7 с @ом 27_IЦ и 1.0О

6) 006_7]8_?48 67 Руденю Елепа ВиФровна 
сохраяеяш зараfumоп [1аты с юдом (НЕопл,
25,05,20l? по 02.06,20l7r),

7) 156_717_866 06 Крюком Марппа В!таl* в!а _ при выпФненхя усlовий. } кащяых в

дпяой справre в пувпе 5 (оплачямемые рабФодdелем ýрсы и учебные mпусrc) перlол

с l8.t0,20l7п по 28 l0.20t?r шюрреюиромь с юлом 2?lЦ в 1.00.

8) 008_7]2_547 5О llldрэП Иряяа Випоровна  Фюррепиромь irтy начша работы с

2] ,01,20l?r

9) 147_88,1,929 З2 Бондарь tIппа Васвльевна  при вьпld,яснхл усiовий. t@фзых в

!анной справrc в пунюе 5 (оплNив9€мые рабФодmелем хурсы и учсбяые mл} ска) перпод

с t5,o5,2ol7. ло 26 05,20t7l дополвить с юдом 27ПД п 1.00, ОIюррепироиь стаа по

перио!ам (,иты прлема и уфrъвеп ,. юд и ста!кt вс rcря€м| )) льmпой работы с

24,07nol7 по l1,o8.20l?. с ot,09.20l7 по 05,10,20l7. с 09,10,20I7 о 27,10201?, с

]0,1o 2О1? по lo.12,20l7 С ю!ом (НЕОПЛ, выделпть перяод с ll l2,20l7 пФ l3,12,2017.

10) 099_157_&]  22 ЬrуглФ Нm.lья Жоржевна прп выпФнепия 

'сlовий. 
укеФныr в

EмJn \ ппавrе ч п)нпе 5,оr:ачпме!ые рбоюдmелеи r)р\ы и )чебные о,'Dска,



лерuодф с 2] ,0l 20l7r по l0 02,20l
IЦи 1.00.

! l00]  ] 0l7l no 28Ц]0]7г,( !] ни ь ! rо]ом 21

j , Пр.дФ@ть юрр.O,р} фцие фр{ ы индивидrшьвп сведеппП СЗВСТ^ Ж ra 2018п с

ушФием юда Jьmrы 27ПД m.у@ных lастпцошных
ляц работ8шях в период с 01,01.2018r по ] l.] 2,20l8i Прg mм. вщеллть с ФхоN
(НЕОГЦ, mусха без сохршенп! заDабопой плm, с юдом (КВ,ЦIИФ,

нфппачN@мые курсы, с юдом (УЧОТПУСК,  нФплачишые учебяце Фпусм, Вместе

с reу. ее лредостщеняые в 2018. пе!иоФ олiачхщмж куDсов п учебfiых отлусюв
юш!оиь 27 ПД r поmашь стФхп (ше п периолý укашы по техст, давной справки

З, ПЁдсrавuть юрр.б,рrФщие фрмы индявндушьньп свед€ппй СЗВСТАЯrа2019. вд

сле&Фцпх зmра\ощвых лиц:

i ) 098_З71_483 I4 Бойю Елена Випороs!а _ перrод с 0l,0?,2019 по l4.07.2pl9 кtдlрмть
dIЕопл,,

2) lЗ7_045_05l З2 Девисевю Натшя' Влщямяровпа } точпиъ перпод dс} тстмя юда
ль,оrы с 22,06,2019 по З0,06,2019. при f,одг* ржденли льImой работы предоФзвить
Фррепируюцую фрму, ухдrФ в ш период 27пД я l ,00

] ]  l47_884_929 ] 2 Ьндарь Нивд Вдспльевнаушаъ @(НЕОПЛ, Е перяод с l5,07,20l9

4) 008_671_619 65 Крупс@ Ьена Вrmрвн. _ ()mррепиро,dь по дФам охоячдвия и

начша рабоъ: с 22,07,2019 по lL08,20l9. с 12,08,2019г, по 15,09.2019,, (ход ] ьюты n

ставку coxpanrey й фе оФшъвые п.рлоФ 2019 года1)

4. Дяя помяяоЕвпя усопших (Раjонци) предостшялись в20l?r  25,04,, в 2018r,l7,04

В ре]улшft лроreркп девь Радо!ицы вьцdев в rндлвпд} Фьяых сфдевиях рабовиюв
бе]  юда льпm и Факи mлью в 20l 9r

Тдиff обрФом. сщевия 9 2017 я 2018 юд тме подлем Фрр.првке в Фтп
Ршовппы бtз юи за 2504,20l7n я l7,04.20l8r

Исм@ейие соошяш, !астрцошяФ
трудофм Фускq оплавшмом учебном отпусхе. опmФЕ€мш K} Tcd ловыш.вш
кшифи@цин. и в лериод вр€м.няой пет!удоспофбностя  девъ Рщоплцы в nl случшх
не вщеiяft, fr]  юда льФты и mФкя.

5, В сФsетФш с Постшоыев,ем Прмевхя ПФ РФ m 06,12,2018r Лr 5O7п лверщеяа
формд (С@еп,! ло сrрахомrcш, пер€Фшмые в ПФР для в€д.пия ипдивидуаьнФm
(персовифлщрошЕою) учета (оДв_l), Осяошием ш от!аения даlвп о пер,оrd

работы заФрачощяоm лица в условпях. даФцлх прф на досроqое наяаченхе певспи в

сФmспия с четью l стаъ, ] 0 п Фтьей Зt Федермьною змва от 28,]2,20I ] .16 400_

ФЗ (О стрцоDш пеясияD. Фужят зmолневи€ фрмы ОДВ l .

В юде прЕрпл бшо вйшепо, чФ фрм. ОДВl пе бм5 сфрмиrюша пр сдаче

ФчgвоФ за 2017 и 2018 mды, ДФФ. ra 2019 Фд гтвфы Л, б и 7 фрмц ОДВl в€ в

пФвой ме?€ оф* Фт ншвчяе док} аlевюв. поmЕржд.ющх хдрмер Фаmчесш
* попшемп рбФ и доюпиrелыые услов,r труда (графа 6) и шм.вошпе первичkых

докуменюв, полIЕр'Фщх завrrоФ рабоmиюв в дФяносrя (юспитамь,, (старций

юспиftль,, (музыхmьвый руюФд!rель) в особш условпях т!rда (графа ?),

С учqом излйеняоф при сдше ФФоФ 
' 

Ффе Х9 б в€обходя!о oтp* mb в

сокращеявом Ерише (педаФгячесхм дФreльпоФ в фсrдарсmевнш и муяяшпмьаý
учрсждецшх дm деreй пр{  ус,lовпи полsой стФхи), в Ффе 7 я€обхщмо.Фажm

7



сл€дфцле док)пев]ы: штmпос рФписанпе. при@ы о пр,еме (пеФФде),

тар,фпщиопные спrскu. тафm учflа рабочею вр€мепи

в сФlвфс,вtsр с чLtю l сlmьи l7 Фе Ер&lьноN lФH, оj о|  Оd laao| , л! 27 Ф]
'Об ившвидушьяом (персоялфпцирошяом) учft в систем. об'зmельноm певспопною

стрыошшii и вепр€дстдшен,е в 

'ФФоЕlевные 

срк! сФдеяиП]  необходхмых щ

Фс!щесmенш лщивпдушьпою (п€рсониф ц ромяоm) учflа . спстеме о6,rfельноrc
пеяс ФнноФ стрdошия. 6о предстошевие непо] !ых я iflл) педоФоЕрвых сведе!ий к

ст!dовФrм. в юм чясле ф ьво упmшmющм Фр* овце
в]носы, прлмевrютс, Фtяшсо l0 процеяюв прячитФщrcя
ч ш{ вый юд плаrcreй в Певсионный фяд Рофпйсюй Федерд] rии. Взысмgие

ухsФвой с} ъмы прои]щтФ оргшам, Пе!споннФФ фнда Российсюй Федефции в

В d)чt не.оlъсrq с фшши, пшожфшNл в i&lоrщеч м. выmlной
проеркй. а тдmе с выф,lfur и предлоениями прокряющею Вы впрФе представить

в тdение 5 рабочих двей со двя получеявl яафrщею mа _

в УПФР в Абппсюм райопе
(!Фменошие террпоришьяою УПФР)

писыеяные возфж$r, по у@шяому шу в цело
положвиям, Пр, ] том Вы впраФ прrлохчъ к пхсьм€яЕым юlрженияя вли ь

соглеощный срок пеD€дть док} певты (их з@реняые юпил), полЕр,(дФцие

(веменошле должпоФ прис

Подпись руююдuтеля МБЛОУ
дФскхй сщ М 24 (Зве]дочu,

завеf)ющий МЦОУ детсrий clll

(Ф.и.о.)

(Ф,и,о,)(яеменомние оргаоизацип)

(должноФь. Ф И О. рrкоюдпе]я орввизацпп (elo плiдставлre]я)

КорЁювр} ъцпе формы ИС лредстаlены]  (_D
(tшывmя фшпчес@ дfа лредстDlеяхя ИС в УПФР)
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